
日本語学校・専門学校・企業向け

ラングジョブ
サービスのご紹介

「日本語教師が見つからない」課題を、最短で解決。

採用支援・教育支援・就職支援までワンストップで対応します。

提供：株式会社エール・ヴァンクール
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1 サービス紹介

課題・状況に合わせた支援をご提案
新規開校から既存校支援、企業研修まで。お客様の状況に合わせて最適なプランをご提案します。

新規開校をご検討の方

主任教員の確保から日本語教師の採用、開校準

備まで。スムーズな立ち上げをトータルでサポート

します。

教務主任の確保

教員採用

開校準備支援

既存の学校・教育機関の方

教師採用や教育品質向上、就職支援まで。学校

運営の課題に合わせた支援をご提案します。

教師採用

教育品質向上

就職支援

企業・法人の方

外国人社員向けの日本語教育やビジネスマナー

研修など、定着・活躍につながる教育支援を行い

ます。

社員向け日本語教育

ビジネスマナー研修

定着支援
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1 サービス紹介

紹介可能な授業一覧
専門学校・大学機関、企業・支援機関、それぞれのニーズに合わせた講師を紹介可能です。

専門学校・大学機関

日本語教師（主任・専任・非常勤） キャリアデザイン

就職対策 ホテル観光ビジネス

日本ビジネス商習慣 特定技能支援

ビジネスマナー SDGs

企業・支援機関

日本語ビジネス会話 JLPT対策 業界用語習得

ビジネスマナー EJU対策（総合／算数・理科）

進学指導 就職指導
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IT（Excel・Word・HTML・JAVA・SQL・AIなど



1 サービス紹介

採用フローの負担を、まるごと軽減
「質の高い即戦力人財」を、初期費用0円（成果報酬型）でご紹介します。

通常の採用フロー

求人媒体への掲載 スカウト・エントリー獲得 書類選考 初期面接（１〜２次） 最終面接 採用 フォローアップ

サービス活用時（①〜④を代行）

求人媒体への掲載 スカウト・エントリー獲得 書類選考 初期面接（１〜２次） 最終面接 採用 フォローアップ

LANGJOBが代行

初期費用0円・成果報酬型（成約が決まり次第、翌月入金いただきます。）
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02

SNS運用について

人材募集、滞っていませんか？

SNSを使用していますか？

SNSの運用をきちんとできていますか？

これらの情報、伝えて当たり前です

学校WEBサイト／求人媒体だけでなく、校長先生の人柄や学校の雰囲気、設

備、教職員や学生の様子、使用教科書、定着率など。
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2 SNS運用について

SNSを活用した採用支援サービス
企画から運用まで丸投げOK。プランによって貴校での運用も可能です。

企画・運用 丸投げOK

SNSアカウントの企画立案から日々の投稿運用

まで、すべてお任せいただけます。

貴校での運用も可能

プランに応じて、ノウハウを共有しながら貴校ス

タッフによる運用へ移行できます。

まずはお試しから

SNS運用、まずはお試しでの導入からご相談い

ただけます。

SNS運用、まずはお試しいかがですか？

教育機関に特化した運用ノウハウで、貴校の魅力を伝える SNS発信をサポートします。

10 / 17



2 SNS運用について

導入校・企業からの声
広報効果・業務負担の軽減・リスク管理まで、教育現場ならではの評価をいただいています。

広報効果・ブランド向上

プロ視点の動画制作で、オープンキャンパスの予約

数が前年比120％に。学校のブランドイメージが劇

的に変わりました。

私立高校・入試広報主任

TikTokとInstagramの使い分けを提案いただき、

ターゲット層へのリーチが倍増しました。

専門学校・理事長

業務負担の軽減

広報業務の外部委託は英断でした。若手教員が本

来の教材研究に時間を割けるようになりました。

公立高校・副校長

週3回の定期更新を完全に自動化。広報会議が『作

業の確認』から『戦略の議論』に変わりました。

中高一貫校・教頭

リスク管理・教育的配慮

24時間の監視体制と明確な運用ガイドラインの策定

から入っていただき、安心して導入できました。

私立中学・情報担当教諭

生徒の顔出し基準やプライバシー配慮など、教育機

関特有のルールを深く理解して運用してくれます。

女子校・広報室長
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3 就職支援 請負について

学校の就職課請負・就職支援セミナーの実施

企画 企業集め
アナウンス・チラシ／申込

フォーム等作成
共有 開催

校内企業説明会 ／ 就職活動レクチャー

特定技能支援

外部企業との連携

学内ガイダンスや学内選考の導入をサポート

実践的な就職指導

人材キャリア支援母体のノウハウを生かした指導

デジタル管理への移行

アナログ管理から移行し、学生の情報共有効率をアップ

一貫した請負体制

履歴書の完成や面接指導・フォローまで一貫してサポート
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4 AI導入の効果

AIが加速させる、「発話量」と「合格率」

現状の課題

指導の限界

1対多の授業では、圧倒的に「アウトプット量」が足りない。

心理的壁

「恥ずかしい」「正解しなきゃ」が、発話のブレーキに。

時間的余裕の不足

多くの留学生は学校とアルバイトで1日が終わる。

管理の難化

宿題や自習の進捗・質を客観的に評価する仕組みがない。

会話の量  UP  ➡  面接合格

JLPT対策  ➡  N2〜N1合格
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4 AI導入の効果

AI導入のメリット

学校側のメリット

24時間365日

すきま時間も、AIがマンツーマンで会話練習。

個別最適化

学生一人ひとりの苦手分野を AIが自動分析し、補習。

学習の可視化

全学生の学習ログを一括管理。指導の効率が大幅 UP。

学生のメリット

恥ずかしさゼロ

AI相手だから、何度間違えても怖くない。

就業直結型

特定技能や面接対策など、実戦的なシナリオが豊富。

HaiJ

AI会話トレーニングサービス

AIが加速させる、「発話量」と「合格率」
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https://docs.google.com/presentation/d/193UVtGg1rdPeS4rycmOMihX-PDydNToV/edit?usp=drive_link&ouid=107327166948077335631&rtpof=true&sd=true


5 料金一覧

料金一覧

カテゴリ サービス内容 費用体系

採用支援 採用SNSメディア構築 初期費用 20万円、月額 10万〜40万円

就職支援 留学生の特定技能支援（授業導入請負） コマ給  × 30％

特定技能就業マッチング支援 無料

就職支援BPO 月額30万円〜（スタッフ 1人あたり想定）

就職支援セミナー実施（校内企業説明会・レクチャー等） 1回あたり 3万円〜

教育支援 オリジナルコンテンツ導入（キャリアデザイン・就職対策等） 初期費用 10万円〜、コマ給 9,000円〜

職員教員研修（業界のプロ） 3万円〜

学習アプリ導入 1,120〜1,800円／1人あたり月額

人材紹介料金・成功報酬

校長・教務主任

想定年収の35%

常勤講師・教職員

想定年収の30%

非常勤講師

一律 35万円

※初期費用0円・完全成果報酬型／派遣型（法人業務委託）形式も相談可能。ポジション・状況により相談可。
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サービス全体像
教師採用から就職支援、教育支援まで。日本語教育のトータル支援を、ワンストップで。

採用支援

日本語教師（主任・専任・非常勤）

オリジナル科目講師

採用SNSメディア構築＋広報支援

就職支援

特定技能支援＋就業マッチング

就職支援BPO

就職支援セミナー実施

教育支援

オリジナルコンテンツ導入

AI学習アプリ導入

職員教員研修
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その他、多様なご要望に対応する支援領域

多種多様な日本語教師・教員のご紹介 SNS自社採用メディア立ち上げ支援 特定技能・外国人財の採用や育成支援

AI教育ツールの導入・活用 学校事務・ビザ申請のDX/AI化サポート 新規学校設立支援

入国前面接代行 地方創生（地域定住・インバウンド）



CONTACT

日本語学校運営・広報・キャリアの

トータル支援なら、ラングジョブに

お任せください

ラングジョブ　お問い合わせ窓口

langjob-biz.jp

TEL: 03-3400-0570 FAX: 03-3400-0571

運営会社：株式会社エール・ヴァンクール（厚生労働大臣許可番号  13-ユ-311249）
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info@langjob.jp

住所：東京都渋谷区渋谷 2-10-14　渋谷トーセイビル6F

http://langjob-biz.jp
mailto:info@langjob.jp

